y 4 y 4
HOSPITAL UNIVERSITARIO
BLE I IN JURIDIC ACIONAL
DE COLOMBIA

Julio 2023

DERECHO
Constitucién Politica




JURISPRUDENCIA

(CORTE CONSTITUCIONAL)

Un diagnéstico efectivo se compone por:

(1) laidentificacion que requiere la practica de exdmenes ordenados con

fundamento en los sintomas del paciente;

(1) la valoracién oportuna y completa de sus resultados por parte de los

especialistas idoneos; y

(1) la prescripcion de los procedimientos médicos necesarios para atender

el cuadro clinico del paciente

Aquellos que se encuentren en condicién de vulnerabilidad, susceptibilidad
e indefension gozan de proteccién reforzada de su derecho a la salud, como
las personas diagnosticadas con enfermedades huérfanas, por lo que “su

atencién en salud no estard limitada por ningtin tipo de restriccion administrativa

o0 econémica” y debe ser intersectorial e interdisciplinaria.




1111
Ulll

-@ :::.'

LEY 2306 DEL 31
DE JULIO DE 2023

“Por medio de la cual se promueve la proteccién de la maternidad y la
primera infancia, se crean incentivos y normas para la construccién de
dreas que permitan la lactancia materna en el espacio piiblico y se dictan

otras disposiciones”

Establece el deber de respetar la lactancia materna en el espacio publico

por parte de las autoridades y ciudadanos.

Fija parametros para que los entes territoriales y algunos establecimientos
de caracter privado construyan o adecuen espacios publicos amigables
para que las madres puedan amamantar en espacios publicos con alta

afluencia de personas.
Modifica aspectos del descanso remunerado durante la lactancia.

Establece el deber de respetar la lactancia materna en el espacio publico

por parte de las autoridades y ciudadanos.




Las autoridades y ciudadania tienen el deber de respetar a las mujeres

que provisionan lactancia, abstenerse de prohibirles, negarles, limitarlas,

censurarlas, restringirles o vulnerarlas, incluyendo la violencia verbal y fisica.

+  Fija pardmetros para que los entes territoriales y algunos establecimientos
de cardcter privado construyan o adecuen espacios publicos amigables
para que las madres puedan amamantar en espacios publicos con alta

afluencia de personas.

Las entidades territoriales crearan dreas de lactancia materna en espacio
publico, en lugares donde se brinde acceso y prestacion de servicios publicos,

con garantias de salubridad.

Las entidades privadas que presten servicio piblicos podran establecer areas
de lactancia materna en espacio publico previa autorizacién de la autoridad

competente en el ente territorial que corresponda.
El uso de las areas de lactancia materna serd voluntario para las madres.
+ Madifica aspectos del descanso remunerado durante la lactancia.

El empleador debe conceder a la trabajadora 2 descansos de 30 minutos cada
uno, dentro de la jornada, para amamantar a su hijo, durante lo primeros 6
meses de edad. Una vez cumplido este periodo, concedera 1 descanso de 30

minutos, hasta los 2 afios de edad del menor.

El empleador debe conceder mas descansos si se presenta certificado médico

con razones que lo justifiquen.

Los empleadores deben establecer un local contiguo a aquel donde la mujer

trabaja, una sala de lactancia o lugar apropiado para guardar al nifio.




CONCEPTOS

(MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL)

El Decreto 441 de 2022, pretende garantizar la transparencia y el flujo de
los recursos del sector salud, por lo que se establecié que en los acuerdos de
voluntades en los que se pacten pagos anticipados, la entidad responsable

de pago, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la radicacion de la factura,

deberdinformaral prestador de servicios de salud el detalle del pago aplicado CONSULTA SOBRE
sobre las facturas. De lo contrario, el prestador podra aplicar los valores ZD(E Zc ; ETO 441 DE

girados anticipadamente a las facturas aceptadas expresa o tacitamente y no
pagadas por la entidad responsable de pago. El término contemplado para
que la IPS realice tal actuacioén, es dentro de los 15 dias habiles siguientes al

vencimiento de los 3 dias que se le otorgd inicialmente al pagador.

En el Decreto 441 de 2022, no se determind si las IPS o proveedores de
servicios de salud pierden la posibilidad de aplicar los pagos anticipados a

las facturas aceptadas expresa o tacitamente por las entidades responsables

de pago si dejaron trascurrir los 15 dias.




Para el efecto de ir saneado la cartera vencida, el prestador podra aplicar el

pago anticipado a la factura mas antigua que haya sido aceptada expresa o

tacitamente, que se encuentre pendiente de pago y sobre la cual no haya

operado la prescripcién, con la salvedad que no se podran aplicar pagos a

intereses de mora, clausulas penales o multas contractuales, derivados de

dichas facturas, con cargo a los recursos destinados para la atencién en salud.

CONSULTA SOBRE LA
RESPONSABILIDAD
FRENTE A

PACIENTES CON
ALTA MEDICA EN
CONDICION DE

ABANDONDO

“La estancia prolongada por abandono social no corresponde a una
prestacion en salud, y conforme a lo establecido en el paragrafo
del articulo 9 de la Ley Estatutaria de la Salud 1751 de 2015, los
determinantes sociales de la salud son financiados con recursos diferentes
a los destinados al cubrimiento de los servicios y tecnologias de salud. En
este sentido, la Resoluciéon 2808 de 202231, también indica que no sera
financiada con cargo a los recursos de la UPC la internacién prolongada
cuando sea por una inasistencia social o abandono social; igualmente,
tampoco se financia la estancia prolongada por inasistencia o abandono
social con cargo a los presupuestos maximos, puntualmente, para el caso
de la atencidn con internacion, se estableci6 que “no sera financiada con
cargo a los recursos de la UPC la internacion prolongada, cuando esta sea

por atencio6n distinta al de ambito de la salud, sea una inasistencia social

o un abandono social”




De lo anterior se concluye que las EPS no estan obligadas a asumir los costos de la
estancia prolongada por abandono social ya que esta no puede ser financiada con
los recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, por la innegable
la responsabilidad de los integrantes de la familia en relacién con la asistencia y

cuidado que requiera alguno de sus miembros.

Por lo tanto, cuando se trate de abandono social, en el dmbito clinico u hospitalario,
la persona encargada de trabajo social de la institucién hospitalaria encargada
de hacer seguimiento, debe verificar la red de apoyo primaria del paciente, a fin
de determinar si se encuentra en abandono y reportar en primera instancia, a la
Personeria, Procuraduria, Defensoria del Pueblo o juez de familia o promiscuo, con
el fin de que proceda de conformidad con la defensa de los derechos de la persona.
En el caso de persona adulta mayor, se debe reportar a la Comisaria de Familia o el

Defensor de Familia.

La Direccion Juridica del HUN solicité concepto al Ministerio de Salud
y Proteccién Social frente a la modificacion del plazo estipulado en
el art. 3 de la Ley 2024 de 2020, el cual seiiala que respecto de las

operaciones mercantiles que se realicen en el marco de Sistema General

de Seguridad Social en Salud (SGSS), el plazo méaximo y definitivo CONSULTA SOBRE
para el pago de obligaciones serd de 60 dias calendario; plazo que PLAZO DE PAGO
comenzari a regir desde el inicio del tercer aiio contado a partir de la S EL (S) : |.|:.IRDE STADORES

entrada en vigencia de dicha ley.

Por lo tanto, la Corporacién solicité al Ministerio que se hiciera claridad si
con la Ley 2024 de 2020 se eliminé el pago de mes anticipado en un 100%

para los contratos de capita; el pago anticipado del 50% de la factura para

los contratos de evento, global prospectivo o grupo diagndstico; y el pago




#SOMOSUNAL

de 30 dias siguientes a la presentacion de la factura si no se presentan

objeciones o glosas.

Al respecto, el Ministerio indicé que el plazo estipulado en el art. 3 de la
Ley 2024 de 2020 solo aplicard para las operaciones mercantiles que se

realicen en el marco del SGSS desde el 1 de enero de 2023.
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