
 

VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES – PROPONENTE COLAMSEG 

 
PROCESO: INTERMEDIACIÓN PROGRAMA DE SEGUROS – CORPORACIÓN SALUD UN. 
 
REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD JURÍDICA 
 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Carta de presentación de la 
propuesta 

Anexo carta CUMPLE N/A 

Certificado de existencia y 
representación legal 

Certificado CUMPLE N/A 

No tener sanciones en los últimos 
10 años 

Certificado CUMPLE N/A 

Documento identidad 
representante legal 

Copia documento CUMPLE N/A 

Certificación seguridad social y 
parafiscales 

Anexo correspondiente CUMPLE N/A 

Compromiso anticorrupción Anexo firmado CUMPLE N/A 

SARLAFT Formulario diligenciado CUMPLE N/A 

Póliza seriedad de la oferta Garantía NO CUMPLE El valor asegurado 
no corresponde 
con el definido en 
la invitación. 

Acta visita técnica Asistencia firmada CUMPLE N/A 

 
REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA. 
 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Estados financieros certificados y 
dictaminados con corte 31 dic 2024 

EEFF CUMPLE N/A 

Índice de Liquidez Igual o superior a 
1.3 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Índice de Endeudamiento Igual o 
menor a 80% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Rentabilidad del Patrimonio – Mayor 
o igual a 12% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Rentabilidad del Activo Mayor o 
igual a 1% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Certificación no deuda laboral Revisor fiscal CUMPLE N/A 

RUT Copia CUMPLE N/A 

RIT Copia CUMPLE N/A 

 
EXPERIENCIA HABILITANTE PROPONENTE 
 



 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Experiencia habilitante IPS de mediana y alta 
complejidad con servicios quirúrgicos, 
hospitalización y cuidado intensivo 

Certificaciones CUMPLE N/A 

Mínimo 5 años Certificaciones CUMPLE N/A 

Mínimo 200 millones de pesos. Certificaciones CUMPLE N/A 

1. RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL 
MÉDICA 

Certificaciones CUMPLE N/A 

2. D&O (se aceptará la experiencia en 
Responsabilidad Civil Servidores Públicos) 

Certificaciones CUMPLE N/A 

3. RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

Certificaciones CUMPLE N/A 

4. INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS Certificaciones CUMPLE N/A 

5. TODO RIESGO DAÑO MATERIAL. Certificaciones CUMPLE N/A 

 
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA HABILITANTE EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO 
 
Nombre persona propuesta: MARTHA LILIANA MORALES RIVEROS 

PERFIL  CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Director de Seguros: 
Profesional en Derecho, 
Administración de Empresas, 
Negocios Internacionales o 
Economía o carreras afines. 

Administradora 
De Empresas  
 
CUMPLE 

Mínimo 5 años en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 
director o gerente de cuentas 
de contrato  

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM  

 
CUMPLE 

 
Nombre persona propuesta: AMANDA LUCIA CRUZ RODRIGUEZ 

PERFIL  CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta 
Senior: Profesional o 
Técnico o Tecnólogo 
en áreas de Seguros o 
carreras afines 
 

Tecnólogo en 
Gestión integral 
del riesgo en 
seguros. 
CUMPLE 

Mínimo 5 años en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 
ejecutivo de cuentas de 
contrato 

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7AM 
a 5 PM 

CUMPLE 

 
Nombre persona propuesta: LUCY JOHANNA HERRERA HOLGUIN 

PERFIL  CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta 
Junior 1: Profesional en 
Derecho, o 
Administración de 

Tecnólogo 
en Gestión 
integral del 

Mínimo 1 año en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM 

CUMPLE 



 

Empresas, o Negocios 
Internacionales o 
Economía, o Técnico o 
tecnólogo con 
formación académica 
afín. 

riesgo en 
seguros. 
CUMPLE 

ejecutivo de cuentas de 
contrato 

 
Nombre persona propuesta: KAREN VANESSA VELEZ SEPULVEDA 

PERFIL  CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta Junior 1: 
Profesional en Derecho, o 
Administración de Empresas, 
o Negocios Internacionales o 
Economía, o Técnico o 
tecnólogo con formación 
académica afín. 

Administradora 
Financiera 
 
CUMPLE 

Mínimo 1 año en 
seguros o intermediarios 
de seguros, 
desarrollando funciones 
de ejecutivo de cuentas 
de contrato 

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM 

CUMPLE 

 
 
CERTIFICADO DE CLAVE DE ASEGURADORAS 
 

REQUISITO CUMPLE/ NO CUMPLE 

1. mínimo (05) aseguradoras con las cuales estén autorizados para hacer la colocación de los 
seguros 

CUMPLE 

2. certificado de existencia y representación legal expedido por la superintendencia financiera 
 

CUMPLE 

NOTA: Los corredores de seguros podían optar por uno de los dos requisitos definidos. 
 
CAPACIDAD OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA: 
 

REQUISITO CUMPLE/ NO CUMPLE 

1. El organigrama general haciendo una breve descripción de su estructura organizacional, 
administrativa, operativa y técnica. Cuenta con al menos, con las siguientes áreas, separadas ellas, 
donde se ejercen las siguientes funciones: Administrativa, Técnica de Seguros, Jurídica, Reclamos, 
y Gestión de Riesgos, con la presentación de su organigrama y una breve descripción de las 
responsabilidades y funciones de cada área. 

CUMPLE 
 

2. Información de contacto del personal que asignará el manejo del programa de seguros 
(Soporte técnico/ servicio al cliente).  

 

CUMPLE 
 

3. Información acerca de cómo reportara la información del programa de seguros, señalando la 
infraestructura tecnológica y software de que hará uso, de manera que permita conocer 
periódicamente el desarrollo de las pólizas y el seguimiento hecho a las mismas.  

 

CUMPLE 
 

 
 



 

VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES – PROPONENTE  
UNION TEMPORAL ENTRE AON 

RISK SERVICES COLOMBIA S.A. CORREDORES DE SEGUROS Y AD 
NACIONAL DE SEGUROS LTDA 24 FEBRERO 2026 

 
PROCESO: INTERMEDIACIÓN PROGRAMA DE SEGUROS – CORPORACIÓN SALUD UN. 
 
REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD JURÍDICA 
 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Carta de presentación de la 
propuesta 

Anexo carta CUMPLE N/A 

Certificado de existencia y 
representación legal 

Certificado CUMPLE N/A 

No tener sanciones en los últimos 
10 años 

Certificado CUMPLE N/A 

Documento identidad 
representante legal 

Copia documento CUMPLE N/A 

Certificación seguridad social y 
parafiscales 

Anexo correspondiente CUMPLE N/A 

Compromiso anticorrupción Anexo firmado CUMPLE N/A 

SARLAFT Formulario diligenciado CUMPLE N/A 

Póliza seriedad de la oferta Garantía CUMPLE N/A 

Acta visita técnica Asistencia firmada CUMPLE N/A 

 
REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA. 
 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Estados financieros certificados y 
dictaminados con corte 31 dic 2024 

EEFF CUMPLE N/A 

Índice de Liquidez Igual o superior a 
1.3 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Índice de Endeudamiento Igual o 
menor a 80% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Rentabilidad del Patrimonio – Mayor 
o igual a 12% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Rentabilidad del Activo Mayor o 
igual a 1% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Certificación no deuda laboral Revisor fiscal CUMPLE N/A 

RUT Copia CUMPLE N/A 

RIT Copia CUMPLE N/A 

 
EXPERIENCIA HABILITANTE PROPONENTE 



 

 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Experiencia habilitante IPS de mediana y alta 
complejidad con servicios quirúrgicos, 
hospitalización y cuidado intensivo 

Certificaciones CUMPLE N/A 

Mínimo 5 años Certificaciones CUMPLE N/A 

Mínimo 200 millones de pesos. Certificaciones CUMPLE N/A 

1. RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL 
MÉDICA 

Certificaciones CUMPLE N/A 

2. D&O (se aceptará la experiencia en 
Responsabilidad Civil Servidores Públicos) 

Certificaciones CUMPLE N/A 

3. RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

Certificaciones CUMPLE N/A 

4. INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS Certificaciones CUMPLE N/A 

5. TODO RIESGO DAÑO MATERIAL. Certificaciones CUMPLE N/A 

 
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA HABILITANTE EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO 
 
Nombre persona propuesta: SANDRA GONZALEZ BOHÓRQUEZ 

PERFIL  CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Director de Seguros: 
Profesional en Derecho, 
Administración de Empresas, 
Negocios Internacionales o 
Economía o carreras afines. 

Administradora 
De Empresas  
 
CUMPLE 

Mínimo 5 años en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 
director o gerente de cuentas 
de contrato  

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM  

 
CUMPLE 

 
Nombre persona propuesta: HEIDY ORTEGA GARCIA 

PERFIL  CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta 
Senior: Profesional o 
Técnico o Tecnólogo en 
áreas de Seguros o 
carreras afines 
 

Gerencia de 
Riesgos y 
Seguros 
 
CUMPLE 

Mínimo 5 años en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 
ejecutivo de cuentas de 
contrato 

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7AM a 
5 PM 

CUMPLE 

 
Nombre persona propuesta: LAURA CATALINA SOTO RODRIGUEZ 

PERFIL  CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta 
Junior 1: Profesional 
en Derecho, o 

Profesional en 
negocios 
internacionales 

Mínimo 1 año en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM 

CUMPLE 



 

Administración de 
Empresas, o 
Negocios 
Internacionales o 
Economía, o Técnico 
o tecnólogo con 
formación 
académica afín. 

 
CUMPLE 

ejecutivo de cuentas de 
contrato 

 
Nombre persona propuesta: JENNIFER PIÑEROS RIVERA 

PERFIL  CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta Junior 1: 
Profesional en Derecho, o 
Administración de Empresas, 
o Negocios Internacionales o 
Economía, o Técnico o 
tecnólogo con formación 
académica afín. 

Profesional en 
negocios 
internacionales 
 
CUMPLE 

Mínimo 1 año en 
seguros o 
intermediarios de 
seguros, desarrollando 
funciones de ejecutivo 
de cuentas de contrato 

CUMPLE De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM 

CUMPLE 

 
 
CERTIFICADO DE CLAVE DE ASEGURADORAS 
 

REQUISITO CUMPLE/ NO CUMPLE 

1. mínimo (05) aseguradoras con las cuales estén autorizados para hacer la colocación de los 
seguros 

CUMPLE 

2. certificado de existencia y representación legal expedido por la superintendencia financiera 
 

CUMPLE 

NOTA: Los corredores de seguros podían optar por uno de los dos requisitos definidos. 
 
CAPACIDAD OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA: 
 

REQUISITO CUMPLE/ NO CUMPLE 

1. El organigrama general haciendo una breve descripción de su estructura organizacional, 
administrativa, operativa y técnica. Cuenta con al menos, con las siguientes áreas, separadas ellas, 
donde se ejercen las siguientes funciones: Administrativa, Técnica de Seguros, Jurídica, Reclamos, 
y Gestión de Riesgos, con la presentación de su organigrama y una breve descripción de las 
responsabilidades y funciones de cada área. 

CUMPLE 
 

2. Información de contacto del personal que asignará el manejo del programa de seguros 
(Soporte técnico/ servicio al cliente).  

 

CUMPLE 
 

3. Información acerca de cómo reportara la información del programa de seguros, señalando la 
infraestructura tecnológica y software de que hará uso, de manera que permita conocer 
periódicamente el desarrollo de las pólizas y el seguimiento hecho a las mismas.  

 

CUMPLE 
 

 



 

VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES – PROPONENTE  
UNION TEMPORAL CORRECOL – CP BROKER – CJ RISK 2026 

 
PROCESO: INTERMEDIACIÓN PROGRAMA DE SEGUROS – CORPORACIÓN SALUD UN. 
 
REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD JURÍDICA 
 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Carta de presentación de la 
propuesta 

Anexo carta CUMPLE N/A 

Certificado de existencia y 
representación legal 

Certificado CUMPLE N/A 

No tener sanciones en los últimos 
10 años 

Certificado CUMPLE N/A 

Documento identidad 
representante legal 

Copia documento CUMPLE N/A 

Certificación seguridad social y 
parafiscales 

Anexo correspondiente CUMPLE N/A 

Compromiso anticorrupción Anexo firmado CUMPLE N/A 

SARLAFT Formulario diligenciado NO CUMPLE La firma Correcol 
no diligenció 
formulario 

Póliza seriedad de la oferta Garantía CUMPLE N/A 

Acta visita técnica Asistencia firmada CUMPLE N/A 

 
REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA. 
 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Estados financieros certificados y 
dictaminados con corte 31 dic 2024 

EEFF CUMPLE N/A 

Índice de Liquidez Igual o superior a 
1.3 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Índice de Endeudamiento Igual o 
menor a 80% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Rentabilidad del Patrimonio – Mayor 
o igual a 12% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Rentabilidad del Activo Mayor o 
igual a 1% 

EEFF CUMPLE Certificación 
adjunta 

Certificación no deuda laboral Revisor fiscal CUMPLE N/A 

RUT Copia CUMPLE N/A 

RIT Copia CUMPLE N/A 

 
EXPERIENCIA HABILITANTE PROPONENTE 
 



 

REQUISITO DOCUMENTO 
SOLICITADO 

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Experiencia habilitante IPS de mediana y alta 
complejidad con servicios quirúrgicos, 
hospitalización y cuidado intensivo 

Certificaciones CUMPLE N/A 

Mínimo 5 años Certificaciones CUMPLE N/A 

Mínimo 200 millones de pesos. Certificaciones CUMPLE N/A 

1. RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL 
MÉDICA 

Certificaciones CUMPLE N/A 

2. D&O (se aceptará la experiencia en 
Responsabilidad Civil Servidores Públicos) 

Certificaciones CUMPLE N/A 

3. RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

Certificaciones CUMPLE N/A 

4. INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS Certificaciones CUMPLE N/A 

5. TODO RIESGO DAÑO MATERIAL. Certificaciones CUMPLE N/A 

 
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA HABILITANTE EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO 
 
Nombre persona propuesta: REINALDO CASTELLANOS PEDRAZA 

PERFIL  CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Director de Seguros: Profesional 
en Derecho, Administración de 
Empresas, Negocios 
Internacionales o Economía o 
carreras afines. 

Administrador 
De Empresas  
 
CUMPLE 

Mínimo 5 años en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 
director o gerente de cuentas de 
contrato  

NO 
CUMPLE 

De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM  

 
NO 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN. No se pudo acceder a la información contendida en los archivos pdf.  
 
Nombre persona propuesta:  

PERFIL  CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta 
Senior: Profesional o 
Técnico o Tecnólogo en 
áreas de Seguros o 
carreras afines 
 

 
NO 
CUMPLE 

Mínimo 5 años en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 
ejecutivo de cuentas de 
contrato 

NO 
CUMPLE 

De lunes a 
viernes de 7AM a 
5 PM 

NO 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN. No se pudo acceder a la información contendida en los archivos pdf.  
 
Nombre persona propuesta:  

PERFIL  CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 



 

Ejecutivo de cuenta 
Junior 1: Profesional en 
Derecho, o 
Administración de 
Empresas, o Negocios 
Internacionales o 
Economía, o Técnico o 
tecnólogo con formación 
académica afín. 

 
NO 
CUMPLE 

Mínimo 1 año en seguros o 
intermediarios de seguros, 
desarrollando funciones de 
ejecutivo de cuentas de 
contrato 

NO 
CUMPLE 

De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM 

NO 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN. No se pudo acceder a la información contendida en los archivos pdf.  
 
Nombre persona propuesta:  

PERFIL  CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

DEDICACIÓN CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE 

Ejecutivo de cuenta Junior 1: 
Profesional en Derecho, o 
Administración de Empresas, o 
Negocios Internacionales o 
Economía, o Técnico o 
tecnólogo con formación 
académica afín. 

 
NO 
CUMPLE 

Mínimo 1 año en seguros 
o intermediarios de 
seguros, desarrollando 
funciones de ejecutivo de 
cuentas de contrato 

NO 
CUMPLE 

De lunes a 
viernes de 7 AM 
a 5 PM 

NO 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN. No se pudo acceder a la información contendida en los archivos pdf.  
 
CERTIFICADO DE CLAVE DE ASEGURADORAS 
 

REQUISITO CUMPLE/ NO CUMPLE 

1. mínimo (05) aseguradoras con las cuales estén autorizados para hacer la colocación de los 
seguros 

NO CUMPLE 

2. certificado de existencia y representación legal expedido por la superintendencia financiera 
 

NO CUMPLE 

NOTA: Los corredores de seguros podían optar por uno de los dos requisitos definidos. 
OBSERVACIÓN. No se pudo acceder a la información contendida en los archivos pdf.  
 
CAPACIDAD OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA: 
 

REQUISITO CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

1. El organigrama general haciendo una breve descripción de su estructura organizacional, 
administrativa, operativa y técnica. Cuenta con al menos, con las siguientes áreas, separadas ellas, 
donde se ejercen las siguientes funciones: Administrativa, Técnica de Seguros, Jurídica, Reclamos, y 
Gestión de Riesgos, con la presentación de su organigrama y una breve descripción de las 
responsabilidades y funciones de cada área. 

NO CUMPLE 
 

2. Información de contacto del personal que asignará el manejo del programa de seguros (Soporte 
técnico/ servicio al cliente).  

 

NO CUMPLE 
 



 

3. Información acerca de cómo reportara la información del programa de seguros, señalando la 
infraestructura tecnológica y software de que hará uso, de manera que permita conocer periódicamente 
el desarrollo de las pólizas y el seguimiento hecho a las mismas.  

 

NO CUMPLE 
 

OBSERVACIÓN. No se pudo acceder a la información contendida en los archivos pdf.  
 
 
 


